
 

 

 

Die Gemeinde Stadland im niedersächsischen Landkreis Wesermarsch liegt zwischen Weser 
und Jadebusen, ist 113,00km² groß und hat ca. 8.000 Einwohner 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n  

Mitarbeiter*in (m/w/d) 

für den Bauhof 

unbefristet in Vollzeit (39 Stunden/Woche) 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

-  Reparatur und Wartung unserer KFZ, Land- und Baumaschinen 
- Pflege, Kontrolle und Unterhaltung der gemeindlichen Grünanlagen, der Spielplätze  
 und des Straßenbegleitgrüns  
- Mäharbeiten und Gehölzrückschnitt 
- Umgang mit Maschinen und Geräten des Bauhofes 
- Pflastern und Befestigen von Flächen, z.B. Ausbessern von Gehwegen 
- Straßenunterhaltung und Reinigung 
-         Winterdienst im Rahmen des kommunalen Winterdienstplanes 
- Übernahme anderen Arbeiten, die auf dem Bauhof anfallen  
 

Wir erwarten von ihnen:  

-  einen Nachweis einer tätigkeitsbezogenen Fachausbildung möglichst  
  Land-/Baumaschinenmechatroniker*in (m/w/d) oder vergleichbares 
- Besitz der Fahrerlaubnis der Klassen C und C1E 

Hierüber sollten Sie verfügen: 

-  die Fähigkeit und Bereitschaft für die vielfältigen Aufgaben unseres Bauhofes, 
vielseitiges technisches sowie handwerkliches Geschick 

- Teamfähigkeit und ein hohes Maß an eigenverantwortlicher und selbstständiger 
Arbeitsweise, Flexibilität, körperliche Belastbarkeit, Zuverlässigkeit, Engagement und 
Leistungsbereitschaft 

-   Bereitschaft zum Winterdienst, zur Rufbereitschaft und zur Arbeit auch außerhalb der 
üblichen Arbeitszeiten  

  



Wir bieten Ihnen: 

- ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis in Vollzeit (39 Stunden pro Woche) 
- Bezahlung nach Entgeltgruppe 5 des Tarifvertrags für den öffentlichen Dienstes (TVöD) 

mit Jahressonderzahlungen und Stufensteigerungen 
- ein spannendes, vielseitiges und abwechslungsreiches Aufgabengebiet 
-  die Möglichkeit ein Dienstrad zu leasen 

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
Eine Behinderung/Gleichstellung bitten wir zur Wahrung Ihrer Interessen bereits in der 
Bewerbung mitzuteilen. 
 
Die Gemeinde Stadland strebt in allen Bereichen und Positionen an, Unterrepräsentanzen im 
Sinne des Niedersächsischen Gleichstellungsgesetzes (NGG) abzubauen. Daher sind 
Bewerbungen von Frauen besonders gewünscht und können nach Maßgabe des § 13 NGG 
bevorzugt berücksichtigt werden. 

Ihre Ansprechpartner in unserem Haus sind für fachlichen Fragen Herr Blumenberg, 

Tel.04732/8943 und für allgemeine Fragen Frau Freese, Tel. 04732/8922. 

 

Ihre Bewerbung mit den entsprechenden Tätigkeitsnachweisen, Zeugnissen, Lebenslauf usw. 

senden Sie bitte bis zum 03.11.2024 an die Gemeinde Stadland, Fachbereich I, Am Markt 1, 

26935 Stadland oder per E-Mail (nur pfd-Datei) an bewerbung@stadland.de. 

 

Schriftliche Bewerbungsunterlagen können wir nur zurückschicken, wenn ein ausreichend 

frankierter und adressierter Rückumschlag beigefügt ist.  
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